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狠抓任务落实 提升工作质量

——学校学校召开合格评估推进会

5 月 29 日，学校召开合格评估推进会，总结前段评估工

作，安排布置今后的评建任务，统筹推进评估材料归集、审

核与报送各项工作。校长夏明忠出席会议并讲话，学校理事

会领导、校领导班子成员，各二级学院、各职能部门负责人

参加会议。会议由发展规划与评估处处长张全勇主持。
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会议现场

会上，夏明忠校长首先介绍了本次会议召开背景与工作

目的，全面总结了学校近一年合格评估阶段性工作成效。他

指出，在理事会的领导下，全校上下凝心聚力推进评估建设，

各项工作稳步落地，成效显著，主要体现在四个方面：一是

工作推进有序有力，依据学校合格评估实施方案，有序推进

各项评估建设工作，评建取得明显成效；二是办学短板持续

补齐，对标国家办学条件标准，针对性补齐发展短板，有效

提升薄弱项目建设水平，办学指标与国家标准的差距逐步缩

小；三是指标体系建设精准对标，紧扣评估指标体系及核心

内涵精准施策，学校建设方向与实施路径全面贴合评估要求，

建设成效突出；四是保障条件全面夯实，组织、思想、资源、

纪律四重保障全部落实到位，并发挥积极作用，为评估工作

平稳推进提供了坚实支撑。
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校长夏明忠讲话

夏明忠校长表示，阶段性成绩的取得，离不开学校理事

会的坚强领导，也离不开学校党政统筹部署、各二级学院及

职能部门全体工作人员的辛勤付出与无私奉献。

在肯定成绩的同时，夏明忠校长也分析了当前评估工作

存在的问题。一是思想认识仍需深化统一。经过学习动员，

教职工对评估工作的认知已有明显提升，但全员思想保障仍

需进一步凝聚。二是工作推进质效不均衡。各部门、各二级

学院工作进度不一、完成质量参差不齐，工作协同效能有待

提升。三是办学基础条件仍有短板，部分弱项指标仍需强化

建设，尤其要着力提升教学运行规范性，保障师资队伍稳定

发展。

随后，夏明忠校长明确了下一阶段评估工作各阶段任务

及关键时间节点，并对后续工作提出三点要求。一是进一步

明晰工作任务，对照评估标准细化工作内容，确保各项任务
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清晰明确、不留盲区；二是进一步落实工作责任，全面落实

责任到人机制，制定详细工作时间表，细化实施方案，确保

各项工作落地见效；三是进一步提升工作质量，精益求精做

好支撑材料整理工作，推动材料规范化、精准化，实现内容、

数据、逻辑全面闭环，全面提升材料整体质量。

会上，学校执行理事田涛、理事曾芹充分肯定了全校各

单位近一年在合格评估工作中的努力与成果，要求全体人员

在校党政班子领导下，再接再厉、严谨务实、精益求精，全

力以赴推进后续评估工作，助力学校顺利通过合格评估。校

领导袁纪玮、龚燕、袁一田、陈波分别结合分管工作，围绕

评估工作推进要点提出针对性指导意见和工作建议。

会议结束后，张全勇处长面向各二级单位负责人开展支

撑材料整理及报送专项培训，统一材料整理标准、规范报送

流程，解答材料整理过程中的各类疑难问题，进一步提升全

校评估材料规范化建设水平。


